
 

សន្ត ិសុខសង្គម 
 
អត្តប្រយោជន៍សនត ិសុខសង្គម មានផ្តល់ជូនអនកផ្តល់យសវាមាន ក់ៗអាយុ 
18 ឆ្ន ាំ ឬយលើសយនេះ និង្មិនមមនជាឪពុក/មាត យររស់និយោជក/អនកទទួល
យសវា។ អត្ថប្រយោជន៍យនេះប្ត្វូផ្តល់ជូនអនក យរើអនកក្លា យជាជនពិក្លរ
ទាំង្ប្សងុ្ ឬចូលនិវត្តន៍ យ ើយរាំយពញបាននូវលកខខណ្ឌ ននសិទធិទទួល
បានអត្ថប្រយោជនជ៍ាក់លាក់។ ប្ត្វូក្លត្់ប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក សប្មារ់
រង្ចូ់លសនត ិសុខសង្គម (FICA)។ អត្ថប្រយោជន៍រមួមាន ប្បាក់ចូល
និវត្តន៍ ឬប្បាក់ពិក្លរភាពប្រចាំមខ មែលរង្ឲ់្យអនក ឬជនកន ុង្រនទ ុក
ររស់អនក។ អនកគួរទក់ទង្ក្លរោិល័យរែឋបាលសនត ិសុខសង្គមយៅ

មូលដ្ឋឋ នររស់អនក យែើមបីទទួលបានព័ត្៌មាន និង្/ឬ ដ្ឋក់ពាកយយសន ើសុាំ
សនត ិសុខសង្គម។ យលខទូរស័ពទ និង្អាសយដ្ឋឋ នររស់ក្លរោិល័យយនេះ 
មានយលើទាំព័រព័ណ្ស កន ុង្យសៀវយៅទូរស័ពទររស់អនក យប្ក្លមចាំណ្ង្យជើង្ 
“United States Government, Social Security Administration” ។ 

 
ពន្ធ MEDICARE  

 
Medicare គឺជាអត្ថប្រយោជនម៍ែទាំសុខភាព និង្ពាបាល មែលជា
មផ្នកននកញ្ចរ់អត្ថប្រយោជនស៍នត ិសុខសង្គមទាំង្មូល។ ក្លលពីមុន 
ក្លរក្លត្់ពនធ  Medicare គឺជាមផ្នកមួយននក្លរក្លត្ព់នធសនត ិសុខសង្គម 
(FICA)។ ឥឡូវយនេះ ចារ់ររស់រែឋស ព័នធត្ប្មូវឲ្យប្បាក់ពនធ  និង្ចាំនួន 
មែលប្ត្វូក្លត្់ ប្ត្វូរាយក្លរណ្យ៍ដ្ឋយមឡកពីគ្នន ។ សាំណួ្រទក់ទង្នឹង្ពនធ  
Medicare គួររញ្ជ នូយៅរែឋបាលសនត ិសុខសង្គម។  

 
ការធានារ៉ា ប់រង្ល ើពិការ

ភាពរបសរ់ដ្ឋ (SDI) 
 
អត្ថប្រយោជន៍ននធានារា៉ា រ់រង្ពិក្លរភាពររស់រែឋ ប្ត្វូផ្តល់ជូនអនក យរើ
អនកក្លា យជាជនពិក្លរ និង្មិនអាចយ វ្ ើសកមមភាពជាប្រចាំបាន 
យ ើយអនករាំយពញបាននូវលកខខណ្ឌ ននសិទិធទទួលបានជាក់លាក់។ ប្បាក់
ឈ្ន លួររស់អនក ប្ត្ូវក្លត្់សប្មារ់រង្់ចូល SDI។ អត្តប្រយោជនន៍នក្លរ
ធានារា៉ា រ់រង្យលើពិក្លរភាពររស់រែឋ ប្ត្វូផ្តល់ជូនសប្មារ់រយៈយពល 52 
សបាត  ។៍ អនកគួរទក់ទង្ក្លរោិល័យយៅមូលដ្ឋឋ នររស់ប្កសួង្អភិវឌ្ឍ
ក្លរងារននរែឋ California (EDD) យែើមបីទទួលបានព័ត្៌មាន និង្/ឬ 
ដ្ឋក់ពាកយសុាំក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើពិក្លរភាពររស់រែឋ។ យលខទូរស័ពទ និង្
អាសយដ្ឋឋ នក្លរោិល័យយនេះ មានយលើទាំព័រព៌ណ្ស កន ុង្យសៀវយៅទូរស័ពទ
ររស់អនក យប្ក្លមចាំណ្ង្យជើង្ “California State of, Employment 
Development Department”។ 

ប្រសិនយរើអនកជាឳពុក/មាត យ រត ី/ប្រពនធ  ឬកូនររស់រុគគល មែលអនកផ្តល់
យសវាឲ្យ អនកអាចយប្ជើសយរ ើសចូលរមួកន ុង្កមមវវ ិ្ ី SDI បាន តាមរយៈក្លរ
ដ្ឋក់ពាកយសុាំក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើពិក្លរភាពររស់រែឋតាមក្លរយប្ជើសយរ ើស។ 
ទប្មង្ព់ាកយយសន ើសុាំក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើពិក្លរភាពររស់រែឋតាមក្លរយប្ជើស

យរ ើស អាចរកបានពីរុគគលិកសង្កមកិចចននយោន្ី។ ប្រសិនយរើអនកចង្់
បានក្លរធានារា៉ា រ់រង្តាមក្លរយប្ជើសយរ ើសយនេះ យគនឹង្ប្ត្វូក្លត្់នែាចាំណាយ

យចញពីប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក។ អនកផ្តល់យសវាែនទទាំង្អស់ ប្ត្វូបានធានា
រា៉ា រ់រង្យដ្ឋយសវ ័យប្រវត្ត ិចាំយពាេះ SDI ប្រសិនយរើអនកផ្តល់យសវាទាំង្យនាេះមាន
ប្បាក់ឈ្ន លួ IHSS ប្រចាំប្តី្មាស យលើសចាំនួន $750។  

 
ការធានារ៉ា ប់រង្ល ើភាព

គ្មា ន្ការងារល វ្ ើ (UI) 
 
អត្ថប្រយោជន៍ននក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើភាពគ្នម នក្លរងារយ វ្ ើ (UI) អាចមាន
ជូនអនក ប្រសិនយរើអនកមិនមមនជាឳពុក/មាត យ ឬរត ី/ប្រពនធ ររស់
និយោជក /អនកទទួលយសវា យ ើយក្លា យជាអត្់មានក្លរងារយ វ្ ើ មានសមត្ថ
ភាព និង្យពលយ វ្ ើក្លរ និង្អនករាំយពញបាននូវលកខខណ្ឌ ននសិទិធទទួលបាន
ជាក់លាក់។ គ្នម នក្លរក្លត្់ប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក សប្មារ់រង្ចូ់ល UI យទ។ 
អត្ថប្រយោជន៍ននក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើភាពគ្នម នក្លរងារយ វ្ ើ ផ្តល់ជូន

សប្មារ់រយៈយពលអត្រិរមា 26 សបាត  ៍។ អនកគួរទកទ់ង្ក្លរោិល័យយៅ
មូលដ្ឋឋ នររស់ប្កសួង្អភិវឌ្ឍក្លរងារននរែឋ California (EDD) យែើមបីទទួល
បានព័ត្៌មាន និង្/ឬ ដ្ឋក់ពាកយសុាំក្លរធានារា៉ា រ់រង្យលើភាពគ្នម នក្លរងារ
យ វ្ ើ។ យលខទូរស័ពទ និង្អាសយដ្ឋឋ នក្លរោិល័យយនេះ មានយលើទាំព័រព៌ណ្ស 
កន ុង្យសៀវយៅទូរស័ពទររស់អនក យប្ក្លមចាំណ្ង្យជើង្ “California State of, 
Employment Development Department”។ 
  

សំណង្កមាករន្ិលោជិត 
 
អត្ត ប្រយោជន៍សាំណ្ង្កមមករនិយោជិត្មានផ្តល់ជូនអនក យរើអនករង្ររួស
យពលយ វ្ ើក្លរងារ ឬធាា ក់ខល នួឈឺ្ យដ្ឋយសារមត្ក្លរងារ យ ើយអនករាំយពញ
បាននូវលកខខណ្ឌ ននសិទិធទទួលបានជាក់លាក់។ គ្នម នក្លរក្លត្់ប្បាក់ឈ្ន លួ
ររស់អនក សប្មារ់រង្ចូ់លកន ុង្សាំណ្ង្កមមករនិយោជិត្យទ។ យរើអនករង្
ររួសកន ុង្យពលរាំយពញក្លរងារ អនកគួរមសវ ង្រកក្លរពាបាលសុខភាពភាា មៗ 
យ ើយគួរជូនែាំណឹ្ង្ប្បារ់រុគគលិកសង្គមកិចចយោន្ីររស់និយោជក/អនក
ទទួលយសវាររស់អនក។ ទប្មង្់ពាកយសុាំសាំណ្ង្កមមករនិយោជិត្ អាចរក
បានពីរុគគលិកសង្គមកិចចយោន្ី និង្គួរប្រគល់មកឲ្យមផ្នកសង្គមកិចច

យោន្វីវញិ យពលទប្មង្ព់ាកយយនេះបានរាំយពញរចួ។ ចាំយពាេះព័ត្៌មានរមនថម
អាំពសីាំណ្ង្កមមករនិយោជិត្ អនកអាចទូរស័ពទមកមន្រនត ីព័ត្ម៌ាន និង្

ជាំនួយ យលខ 1-800-736-7401។ 

 

ពន្ធកាត់ទុកល ើចំណូ  
 
ពនធ ររស់រែឋ និង្រែឋស ព័នធ យលើចាំណូ្លររស់អនក អាចប្ត្វូក្លត្់ទុកពី
ប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក ប្រសិនយរើអនកដ្ឋក់ពាកយសុាំ យ ើយអនករាំយពញ
បាននូវលកខខណ្ឌ ននសិទិធទទួលបានជាក់លាក់។ ក្លរក្លត្់ទុកពនធ យលើ

ចាំណូ្លសប្មារ់អនកផ្តល់យសវាមាន ក់ៗ គឺជាក្លរសម ័ប្គចិត្តសុទធសា្។ យរើ
អនកចង្់ឲ្យក្លត្ទ់ុកពនធ ររស់រែឋ និង្រែឋស ព័នធ យលើចាំណូ្ល យចញពី
ប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក សូមរាំយពញទប្មង្់ពនធក្លត្់ទុកយលើចាំណូ្ល (W-4) 
រចួសូមយផ្ញើតាមនប្រសណ្ីយ៍មកមផ្នកសង្គមកិចចននយោន្ីររស់អនក។ 
ប្រសិនយរើអនកមិនចង្់ឲ្យក្លត្់ទុកពនធ ររស់រែឋ និង្/ឬរែឋស ព័នធ យលើ
ចាំណូ្លយចញពីប្បាក់ឈ្ន លួររស់អនក អនកយៅមត្ប្ត្វូបានត្ប្មូវឲ្យដ្ឋក់

លិខិត្ប្រក្លសពនធ យៅចុង្ឆ្ន ាំ យ ើយអាចរង្ព់នធ យលើប្បាក់ចាំណូ្លររស់
អនក។ អនកគួរទកទ់ង្រុគគលិកសង្គមកិចចននយោន្ីររស់និយោជក/
អនកទទួលយសវាររស់អនក យរើអនកប្ត្វូក្លរទប្មង្ ់W-4 រមនថម យរើអនកចាំ
បាច់ប្ត្វូផ្លា ស់រត រូក្លរក្លត្់ទុកពនធ  ឬយរើអនកចាំបាច់ប្ត្វូកាំណ្ត្ពី់ឋានៈ
ននក្លរក្លត្ទ់ុកពនធ ររស់អនក។ 

អនកគួរទក់ទង្ក្លរោិល័យយៅមូលដ្ឋឋ នររស់ California Franchise 
Tax Board (FTB) យែើមបីបានព័ត្៌មានរមនថម អាំពីក្លរក្លត្់ទុកពនធ ររែឋ
យលើចាំណូ្ល។ យលខទូរស័ពទ និង្អាសយដ្ឋឋ នក្លរោិល័យ មានយលើទាំព័រ
ព៌ណ្ស កន ុង្យសៀវយៅទូរស័ពទររស់អនក យប្ក្លមចាំណ្ង្យជើង្ “Californa 
Franchise Tax Board”។ អនកគួរទក់ទង្ក្លរោិល័យយៅមូលដ្ឋឋ នររស់ 
Internal Revenue Service (IRS) យែើមបីបានព័ត្៌មានអាំពកី្លរក្លត្ទ់ុក
ពនធ ររស់រែឋស ព័នធ យលើចាំណូ្ល។ យលខទូរស័ពទ និង្អាសយដ្ឋឋ ន

ក្លរោិល័យ មានយលើទាំព័រព៌ណ្ស កន ុង្យសៀវយៅទូរស័ពទររស់អនក យប្ក្លម
ចាំណ្ង្យជើង្ “United States Government, Internal Revenue 
Service”។ 

 
លរកឌីតចំណូ ដដ្ រកបាន្ 

(EIC)  
 
អនកអាចមានសិទិធទទួលបាននូវយប្កឌ្ីត្ចាំណូ្លមែលរកបាន (EIC)។ 
យែើមបីមសវ ង្យល់អាំព ី EIC និង្ថាយត្ើអនកមានសិទិធទទួលបាន ឬោ៉ា ង្
ណា សូមអានយសចកត ីមណ្នាាំអាំពកី្លររាំយពញទប្មង្់ W-5 (លិខិត្រញ្ជា ក់ពី
ក្លររង្ឲ់្យមុនចាំយពាេះយប្កឌ្ីត្ចាំណូ្លមែលរកបាន) យដ្ឋយយកចិត្តទុក
ដ្ឋក់។ យរើអនកមានសិទិធទទួលបាន EIC អនកអាចយប្ជើសយរ ើសទទួលបាន
យប្កឌ្ីត្យនេះជាមុន ជាំនួសក្លររង្់ចាំ រ ូត្ែល់អនកដ្ឋក់លិខិត្ប្រក្លស
ពនធ។ អនកគួរទកទ់ង្ក្លរោិល័យមូលដ្ឋឋ នររស់ Internal Revenue 
Service ឬទីប្រឹកាពនធ ររស់អនក យែើមបីបានព័ត្៌មានអាំពី EIC។  



 
 
សូមស្វវ គមន្ម៍កកាន្ក់ារងាររបសអ់្នកជាអ្នក

ផ្ត ់លសវាគ្មពំារលៅផ្ទះ (IHSS)  
 
ខិត្រ័ណ្ណ យនេះយរៀររារស់យង្ខរអាំពីអត្ថប្រយោជន៍ មែល

អាចផ្តលជូ់នអនក និង្ក្លរទទួលខុសប្ត្វូររស់អនកយលើ

ពនធចាំណូ្ល។ សូមអានខិត្រ័ណ្ណ យនេះយដ្ឋយយកចិត្តទុក
ដ្ឋក។់ មា៉ាង្យទៀត្ សូមចង្ចាំថា និយោជកររសអ់នក 
គឺជាអនកទទួលយសវា IHSS មែលបានជួលអនកឲ្យ

ផ្តល់យសវាយនេះ មិនមមនរែឋ California ឬ មផ្នកសង្គម
កិចចននយោន្ី (CWD) យទ។ រែឋ California យចញផ្ាយនូវ
ខិត្រ័ណ្ណ យនេះ និង្យរើកប្បាក់ឈ្ន លួឲ្យអនក តាង្នាម

និយោជកររស់អនក យ ើយ CWD ជាអនកចត្ម់ចង្យលើ
លិខិត្សាន មទាំង្អស់។  

 
សូមទក់ទង្ CWD យៅយពលណាក៏យដ្ឋយ មែលអនកមាន
សាំណួ្រ ទកទ់ង្ប្បាកឈ់្ន លួ និង្សនា ឹកយមា៉ា ង្យ វ្ ើក្លរ។ ប្ត្វូ
ចុេះ ត្ថយលោ និង្ក្លលររយិចេទយៅយលើសនា ឹកយមា៉ា ង្យ វ្ ើ
ក្លរររសអ់នកជានិចច រនាទ រព់ី (មិនមមនមុន) ែាំណាច់

ននរយៈយពលយរើកប្បាក ់ យ ើយប្ត្វូឲ្យនិយោជកររសអ់នក
ចុេះ ត្ថយលោ និង្ក្លលររយិចេទយលើសនា ឹកយមា៉ា ង្យ វ្ ើក្លរ
យនាេះផ្ង្មែរ រនាទ រម់ក ប្ត្វូយផ្ញើសនា ឹកយមា៉ា ង្យ វ្ ើក្លរយនាេះ
មក CWD តាមនប្រសណ្ីយ៍ យៅក្លនអ់ាសយដ្ឋឋ ន  មែល
រងាា ញយៅប្ជងុ្ោង្សាត ាំននសនា ឹកយមា៉ា ង្យ វ្ ើក្លរ យែើមបី

យជៀសវាង្ក្លរយឺត្ោ៉ា វកន ុង្ក្លរទទួលបានប្បាក់ឈ្ន លួ

ររស់អនក។ ប្ត្វូចង្ច់ាំថា៖ ប្ត្វូជូនែាំណ្ឹង្ CWD ជានិចច 
អាំពកី្លរផ្លា សរ់ត រូអាសយដ្ឋឋ ន និង្/ឬយលខទូរស័ពទររស់
អនក។ 

បុគគ កិសង្គមកិចចនន្លោន្្រីបស់ខ្ញ ំ គឺ៖: 
 
 
យ ម្ េះ     

 
 

 
អាសយដ្ឋឋ ន     

 
 
 
 
 
 

ទូរស័ពទ៖     
 
 

 
លោន្្ី៖  

 
 
 
 
 
 
 
 

យែើមបទីទួលបានព័ត្ម៌ានអាំព ីIHSS 

សូមទូរស័ពទមកមផ្នកសង្គមកិចចនន

យោន្យីៅមូលដ្ឋឋ ន។  
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